	Allegato 4
ATTESTATO TUTOR ACCOGLIENTE




IL DIRIGENTE SCOLASTICO DEL _______________________

VISTA 		la Legge 107/2015;
VISTO 		il DM 850 del 27-10-2015;
VISTA 	la Nota MI prot. 30345 del 04-10-2021 “Periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attività formative per l’a.s. 2021-2022”; 
VISTA		la nota MI prot. n. 34806 del 09/11/2021 con la quale sono state comunicate le risorse finanziarie assegnate per il corrente a.s. e sono state fornite le indicazioni per la progettazione delle iniziative formative e per la rendicontazione;
VISTO		il decreto dell’USR per il Molise prot. n. 8065 del 02-12-2021 con il quale si individuano l’IC “San Giovanni Bosco”, l’IC “Giovanni XXIII” e l’ISIS “Majorana- Fascitelli” “Scuole innovative accoglienti” per l’Ambito 4 e si precisa agli Istituti polo per la formazione dei docenti neoassunti di concordare con gli Istituti accoglienti le modalità e i tempi delle attività di visiting;
VISTO	il decreto dell’USR per il Molise prot. n. 8363 del 15-12-2021 con il quale viene redatto l’elenco dei docenti neoassunti individuati per le visite in scuole innovative;
ACQUISITA	la modulistica comprovante lo svolgimento delle attività programmate;

ATTESTA
che il docente 
	COGNOME
	
	NOME
	

	nato a
	
	prov.
	
	il
	



in servizio presso questo Istituto, nel quadro dell’attività GIORNATA DI OSSERVAZIONE “FULL IMMERSION” IN SCUOLE INNOVATIVE per docenti neoassunti nell’a. s.  2021-2022, 
ha svolto il ruolo di TUTOR ACCOGLIENTE in contesto di “job shadowing” in riferimento all’attività
_________________________________________________________________________
per un totale di 6 ore di formazione (ai sensi dell’art. 1 comma 124 della Legge 107/2015 e della Nota MIUR prot. 33989 del 2-8-2017, lettera d) e successive. 

Isernia, _________			                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO
								_______________________________
