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QUESTIONARIO DOCENTI 2021
RISPOSTE 57

1. AMBIENTE SCOLASTICO

punteggi assegnati da 1= per nulla soddisfatto a 6= pienamente soddisfatto

1.a Adeguatezza dei locali 1.b Adeguatezza dei locali
scolastici alle attivita svolte alle scolastici alle attivita svolte alle attivita
. attivita svolte - LS i svolte -LC
6 | | 29,1 6 | 16}4
5 | | | 38,2 5 | | 25,5
4 | | | 27,3 a | | —34,5
30,0 3 9,1
) M 36 2 | 9,1
1 ;1,8 1 ;’»

1.c Attenzione nei confronti della 1.d Organizzazione in relazione

sicurezza all'emergenza pandemica

6 | 60,0 6 | | | | 67.3

5 | |20,0 5 | 16,4

s 12,7 4 —91

3 | 5,5 3 | 5,5

2 1,8 1,8

1 0,0 1 00

2.a Organizzazione dei corsi di 2.b RICADUTA attivita di recupero

recupero

6 _ | | 22,2 6 _ | 13,0{

5 | ‘ ‘ 444 5 | ‘ 38,9

4 | 11,1 4 | | 20,4

3 _ ‘ 16,7 3 | ‘ ‘ 20,4

2 _- 5, 2 _- 4

1 00 1 00




2_c VALIDITA' di seminari, convegni, 2 d Servizio di biblioteca
incontri organizzati durante I'anno

| |
6 | 1%,7 6 | 1%,7

5 40,7 5 40,7
a | | 16,7 a | | 14,8

3 18,5 3 11,1

2 2 4

1 1 9,3

2.e Iniziative di formazione per i docenti

6 34,5

4 23,6

3 12,7

2 9,1

1 1,8

3.a VALIDITA' delle attivita proposte 3.b Qualita dell'organizzazione
] | | | ] | |

6 31,9 6 30,4

5 | | | | 34,0 5 _ | | 39,1

1 | | | 21,3 1 | | 15,2

3 _ 6, 3 _ 8,7

2 6, 2 6,5

1 00 1 0,0

3.d Efficacia delle "LEZIONI DI

3.c Soddisfazione percepita d aparte METODO" svolte allinterno dell'orario

degli alunni curriculare
6 | | | | 30,4 6 | l l 21,7
5 | | | 28,3 5 | | | 32,6
4 _ | | 23,9 4 _ | | 21,7

M

[y




4- PERCORSI PCTO E COMPITI AUTENTICI

4.a Valenza orientativa dei PCTO 4.b Ricaduta dei PCTO sul
consolidamento delle competenze

trasversali dei tuoi studentl

8,9
22,6
18,9
22,6
13,2
8
4.c Compiti autentici: VALIDITA' 4.d Compiti autentici. qualita’

attivita' proposte

4.e Compiti autentici: qualita’ dei 4.f Compiti autentici: interesse che
prodotti finali hanno suscitato le tematiche

29,7




| | |
# 32,7
12,7

5-ORGANIZZAZIONE - PROCESSI

5.a Funzionamento dei consigli di classe
e livello di collaborazione al loro interno

40,0

10,9
3,6

0,0

5.c Attuazione dei criteri, metodi, tempi e
strumenti di valutazione di finali indicati
dal Collegio del docenti

| | | 36,4
# 20,9
| 18,2
12,7
1,8
0,0
5.e Collaborazione con i
rappresentanti dei genitori
| | |
8,9
22,6

9.b Efficacia del collegio dei docenti

# 30,9

18,2

40,0

7,3

3,6

0,0

5.d Applicazione dei criteri di
assegnazione dei docenti alle classi

|
* 18,9

27,0

27,0

2,7

5.f Efficacia della comunicazione
interna/esterna: SITO WEB

3,6

0,0

5.g Organizzazione generale della scuola
come sistema complesso

4 7.3
3 0,0
2 55

47,3




VALORI MEDI DEI PUNTEGGIda1a6 con 1= per nulla soddisfatto e 6= pienamente soddisfatto
Organizzazione Condivisione di coﬁgggi\;izs}?::ﬁel Collaborazione e
. . interna per percorsi, tempi e . supporto
Organizzazione . . proporre/organizzare .
I'espletamento parametri le attivita reciproco nella
delle attivita valutativi extracurriculari DDI
LETTERE
BIENNIO 4,9 5,0 5,1 49 4,9
LETTERE
TRIENNIO 4,7 4,8 4,5 4.6 4.3
MATEMATICA
BIENNIO 4,9 5,1 5,3 5,0 5,4
MATEMATICA
TRIENNIO . 5,1 4,7 5,4 5,4
FISICA 5,2 5,2 5,0 5,0 5,2
SCIENZE 5,0 5,2 5,3 4,8 4,5
INGLESE 5,4 5,6 5,6 5,4 5,4
STORIA-FILOS.
DISC. G. ECON i B Al Al g2
DISEGNO E
ST. DELL’ARTE 58 58 5 5 58
SCIENZE MOT.
E SPORTIVE T 5,6 5,4 5,6 5,3
RELIGIONE 6 6 5 6 6
7- DOCENZA
7.a Motivazionie stimoli a svolgereiil 7.b Chiarezza nel definire i criteri di
proprio lavoro e ad utilizzare gli valutazione e nella loro
strumenti didattici comunicazione agli studenti
1 | | | 1 | |
6 ‘ ‘ ‘ 3%,4 6 ‘ 54,5
5 43,6 5 36,4
4 91 4 3,6
3 7,3 3 5,5
2 36 2 0,0
1 /0,0 1 0,0




7.d Promozione dell'autovalutazione
degli studenti

7.c Rapporti con gli studenti

6
5 30,9
2| 9,1

3 _. 3,6

2 0,0

1 | 0,0

7.e Modalita di comunicazione scuola-famiglia

6
5 34,5
. 18,2

3 36

2 | 0,0

1| 0,0

8- DIDATTICA E DDI

Assegna un livello in merito a QUANTO RITIENI:

8.a equlibratoil carico di lavoro dei tuoi 8.b di incoraggiare gli alunni in modo
studenti adeguato alle loro capacita
6 6 45,5
5 43,6 5
4 4 10,9
3 3 [ 5,5
2 2 0,0
1 1 0,0




Assegna un livello in merito a QUANTO RITIENI:

8.c dirispettare i tuoi alunni e i loro tempi
di apprendimento

| |
60,0

29,1
7,3
3,6
0,0

0,0

8.e di essere soddisfatto della formazione
complessiva dei tuoi studenti rispetto alla
situazione di partenza

38,2

34,5

0,0

0,0

[y

8.d di essere rispettato dai tuoi alunni

|
47,3

29,1

8.f di aver affrontato con prontezza il
passaggio alla DDI

_F 1,8

91
5,5

0,0

25,5

8.g .di essere stato in grado di integrare
efficacemente le nuove tecnologie nella didattica

32,7

|
58,2

7,3




9- DIDATTICA A DISTANZA

9.a Funzionalita dell'orario strutturato 9.b Efficacia delle lezioni in
videoconferenza

N | | h |
29,1 6 16,4
# 38,2 5 27,3
14,5
5,5
1,8

34,5

9.c Gestione delle attivita on-line 9.d Attivita valutative in DAD
B | | B
21,8 6
hﬂ',s 5
18,2 4 25,5

|
20,0
12,7 3 20,0
0,0 2 12,7
0,0 1 3,6

9.f Organizzazione delle attivita e dei

9.e Partecipazione attiva dei tuoi -
materiali su Campus o Google

studenti

Classroom
7 | 7 | | |
14,5 6 36,4
20,0 5 #32,7
32,7 4 23,6
21,8 3 5,5
10,9 2 1,8
0,0 1100




Livello di competenza raggiuto dagli alunni

2,7 5,6

m NON adeguata/o

M globalmente adeguato/a

" adeguato/a

m buono/a

Livello di autonomia e responsabilita

2,8 5,6

B NON adeguata/o

M globalmente adeguato/a

" adeguato/a

™ buono/a

Metodo di lavoro acquisito

Capacita di socializzare e
collaborare

2,8




11- DS, SEGRETERIA, PERSONALE ATA

11.b capacita del D.S. di tradurre in
soluzioni operative le decisioni
prese in sedg collegialle

11.a Rapporti con il DS

6 | 69,1 6 74,5
5 | |20,0 5 18,2

s 5,5 . 3,6

3 3,6 3 136

2 18 2 0,0

1 00 1 0,0

11.d servizio svolto dal personale

11.c Servizio di segreteria ausiliario (disponibilita, informazioni,...)]

7 | | | | | |
6 40,0 ° | 49,1
5 _ | | | 36,4 > 32,7
4| | 14,L 4 10,9
3 _ 3,6 3 5,5
2 3,6 2 18
1 1,8 1 0,0

11.e

attivita di monitoraggio

4 9,1




