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OGGETTO: Fondi Strutturati Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per P’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per |’apprendimento” 2014-
2020. Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc...) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-
line

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-MO-2020-34

CUP F56J20001420006

AVVISO RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI - N. 2 COLLAUDATORI

11 Dirigente Scolastico

VISTA I’ Avviso pubblico del MI n. 19146 del 06/07/2020 — FSE — Supporto per libri di testo
e Kit scolastici per secondarie di I e II grado;

VISTA la comunicazione del MI di ammissione al finanziamento prot. n. AOODGEFID -
27915 del 02/09/2020 per € 14.000,00 di cui € 1.400,00 per spese organizzative €
gestionali;

VISTA la variazione del Programma Annuale 2020 n. 4 del 13/10/2020 con cui ¢ stato previsto

il progetto 10.2.2.A — FSEPON — MO - 34 per I’'importo di € 14.000,00;

VISTO il contenuto della Determina Dirigenziale prot. n. 5086/06-02 del 24/06/2021di avvio
della procedura di attribuzione degli incarichi per n. 2 Collaudatori che qui si intende
integralmente richiamato;

EMANA
Il seguente avviso INTERNO di selezione per titoli comparativi al fine di individuare:

- n. 2 esperti interni COLLAUDATORI





per il progetto sotto specificato:

Titolo
modulo

Codice
identificativo
del progetto

FONDO | Azione

Fondo Sociale 10.2.2A - FSEPON -

Azione 10.2.2

anche tramite percorsi on line.

Azioni di integrazione e potenziamento delle aree

Europe FSE; MO - 34 disciplinari di base (lingua italiana, lingue
Fondo di straniere, matematica e scienze, nuove tecnologie
Rotazione FAR e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare

riferimento al primo ciclo ed al secondo ciclo e

Ciascuno dei due esperti COLLAUDATORI
» dovra provvedere al collaudo della fornitura;

dovra verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature concesse in comodato d’uso e

quelle restituite dagli allievi;

dovra constatare gli eventuali danni arrecati al notebook dai beneficiari;
dovra redigere e sottoscrivere il verbale del collaudo finale;

YVYVY V¥V

della documentazione attestante 1’attivita svolta.
Per la valutazione dei titoli si utilizzera la seguente tabella:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

dovra riconfigurare n. 24 notebook concessi in comodato d’uso agli allievi dell’Istituto,
riportandoli nella stessa condizione in cui erano al momento della consegna ai beneficiari;

dovra redigere apposito registro delle firme di presenza che consegnera insieme al resto

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma di perito informatico, elettrotecnico, elettronico PuNti 5
Esperienza di docenza in corsi di formazione (3 punto per ciascun corso} Max 6 punti
; ; ; 2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente {1 punto per ciascun corso) Max punti 5
Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punto 2
Certificazioni Informatiche {1 punto per Certificazione) Max punti 5
Certificazioni professionali per corsi specialistici {1 punto per ogni corso) Max punti 5
Certificazioni inerenti alla sicurezza (Lg. 81/08) {si valuta un solo titolo} Punti 2
o 3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa in Collaudi nel settore di riferimento (1 punto per incarico} Max 10 punti
Apzianité d| serv.izio (} punt.i per. anno) o Esperienze. lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti Max 10 punti
dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per incarico)
Esperienze quale componente del team digitale Max 5 punti

Totale punteggio max 55 punti

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Collaudatore, va presentata

utilizzando 1’apposito modello allegato al presente avviso.
Le domande di selezione vanno presentate entro e non oltre il 09/07/2021.




La domanda dovra essere corredata da:
a) Tabella titoli

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
Ai fini della selezione dei candidati, per 'attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE, & necessaria
’assenza di qualsiasi collegamento da parte dei candidati medesimi a Ditte o Societa che hanno partecipato

alla gara, per la fornitura delle attrezzature richieste.

Il personale da selezionare per le funzioni di collaudo non pud aver svolto o svolgere funzioni di
progettazione, direzione, gestione, esecuzione lavori per il medesimo Progetto.

Le graduatorie dei candidati all’incarico di COLLAUDATORE saranno elaborate sulla base della tabella di
valutazione di cui sopra. Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico di

COLLAUDATORE, anche in presenza di una sola domanda valida.
La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione delle esigenze

operative della Istituzione scolastica.

COMPENSI
La remunerazione per i n. 2 COLLAUDATORI sara contenuta entro il limite massimo previsto

dall’ Azione autorizzazione ed ammessa a finanziamento.

II compenso orario omnicomprensivo sara quello previsto dal CCNL per le ore di straordinario.
Tutte le attivita dovranno risultare dai registri delle firme che verranno predisposti per il progetto o
da altro documento che attesti I’impegno orario (verbali, collaudi, ecc..).

E’ escluso che nel corso dell’esecuzione del contratto possa realizzarsi un aumento delle prestazioni
di che trattasi e/o di aumento dei compensi previsti.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e
della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita,
in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica,
potra essere attribuita alla medesima. Si precisa che il compenso ¢ omnicomprensivo di trattamento
previdenziale e/o assistenziale e fiscale e non da luogo trattamento di fine rapporto.

11 presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web della scuola.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Tutti i dati personali, di cui IIstituzione Scolastica verra in possesso in occasione dell’espletamento del
presente procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del D.L.vo n. 196/2003 e del Regolamento UE
679/2016 e della normativa vigente. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale
assegnato all’Ufficio, preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo

svolgimento della procedura di selezione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Carmelina Di Nezza
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e-mail: 151501200r(@pec.istruzione.it; isis01200r@istruzione.it

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ISIS “Majorana —Fascitelli”
Corso Risorgimento, 353

86170 ISERNIA

OGGETTO: Fondi Strutturati Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020. Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc...) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-
line

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-MO-2020-34

CUP F56J20001420000

Richiesta di partecipazione alla selezione di un esperto interno da impiegare in qualita di collaudatore
nell’ambito del progetto 10.2.2A - FSEPON — MO- 2020 - 34.

11/1a sottoscritto/a nato/a a

il , residente a ,

e-mail personale

PRESENTA
La propria candidatura per I’incarico di:

1 COLLAUDATORE
Dichiara altresi, di autorizzare il trattamento dei dati personali ex GDPR 679/2016 ed ex D-Lgs. 196/2003 ¢

s.m.e.i. e di impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, ad espletare lo stesso senza riserve e secondo
le esigenze organizzative della scuola.
Segue dichiarazione dei titoli.

Isernia, i FIRMA




1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Specificare

Diploma di perito informatico, elettrotecnico,
elettronico

Esperienza come docente in corsi di formazione

“2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, attinenti alla
figura richiesta, in qualita di discente

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti
informatiche

Certificazioni Informatiche

Certificazioni professionali per corsi specialistici

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08)

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa in collaudi nel settore di
riferimento (FESR e Laboratori specifici)

Esperienza quale componente del team digitale

Anzianita di servizio o Esperienze lavorative extra
istituzioni scolastiche professionalmente rilevanti e
dimostrabili pertinenti con l'incarico

FIRMA




