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1515 "MAJORAMA - FASCITELLI"
Prot. 0003341 del 28/04/2021
02-10 (Uscita)

Ai sigg. genitori
Agli esercenti la potesta genitoriale
tramite pubblicazione

All’Albo on-line
Al Sito Web — Albe Sindacale

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola —Azioni di sciopero previste per il giorno
6 maggio 2021 per tutto il personale Docente, Ata, Educativo e Dirigente, a tempo determinato e
indeterminato, nonché per il personale con contratto atipico, proclamato dalle OO.SS.: Cobas Scuola
Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas Scuola e Universita, CUB SUR.

Si informa il personale in indirizzo che, con le note prot. n. 16977 del 21/04/2021 e prot. n. 17579 del
23/04/2021, il competente Ministero ha comunicato che “le organizzazioni sindacali Cobas Scuola
Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas Scuola e Universita e CUB SUR hanno proclamato lo sciopero per
l'intera giornata del 06/05/2021.

Poiché I’azione di sciopero sopraindicata interessa anche i lavoratori del settore istruzione (Dirigenti,
Docenti, personale Ata ed Educativo, nonché il personale con contratto atipico) individuato come servizio
pubblico “essenziale” ai sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed
integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va
esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

L’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 dicembre
2020, all’art.3 comma 5 prevede che “L’istituzione scolastica comunica alle famiglie nelle forme adeguate
(ad esempio, siti internet, comunicazioni via email, registro elettronico), almeno cinque giorni prima
dell’inizio dello sciopero”, le seguenti informazioni:

AZIONI DI SCIOPERO PREVISTE PER IL GIORNO: 08/03/2021

AZIONE PROCLAMATA s % VOTERELLA DURATA DELLO
: RAPPRESENTATIVITA SCUOLA PER LE T1PO DI SCIOPERO
DA SCIOPERO
A LIVELLO NAZIONALE ELEZIONI RSU
| :
Cohas Benala % " Generale Intera giornata
Sardegna
USB P.I. Scuola 0,63% // Generale Intera giornata
Unlcf)bas .S‘c uely 0,27% /" Generale Intera giornata
e Universita
CUB SUR 0,19% / Generale Intera giornata

PERSONALE INTERESSATO DALLO SCIOPERO:

PERSONALE, DOCENTE, ATA, EDUCATIVO, DIRIGENTE T.I E TD, PERSONALE CON CONTRATTO ATIPICO
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MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO:

Le O0.SS.. ritengono, allo stato attuale, necessaria 1’azione di sciopero per
protestare:

contro le Leggi n° 27 del 24.4.2020 e n® 41 del 6.6.2020, approvate inaudita
altera parte senza tener conto dei vincoli contrattuali vigenti né del mansionario,
nonché dello stato giuridico di Docenti ed Ata, ma neppure delle regole statuite
sul telelavoro, sul rispetto della privacy di docenti e studenti (senza alcuna tutela
dei dati sensibili e con l'uso spregiudicato di piattaforme e registri elettronici),
con abuso dell'utilizzo della cosiddetta DAD e DID o su quanto attiene al
funzionamento degli Organi Collegiali telematici;

- per la corresponsione di un'indennita di rischio pari ad euro 250 netti a tutto il
personale della scuola ed onde richiedere maggiori investimenti per il contratto
nazionale scaduto;

-nonché per una vera, qualificata e rapida campagna di assunzioni per il
distanziamento fra alunni ed alunni e docenti e per la riduzione del numero di
alunni per classe a massimo 15 unita, onde coprire tutti i vuoti in organico del
personale Docente (oltre 250mila docenti) ed Ata (almeno 30mila unita di
collaboratore scolastico € 10mila fra personale di segreteria e assistenti tecnici),
anche con riferimento a cio che attiene agli ex Lsu-Lpu; per lo stanziamento da
parte del Governo di 100 milioni per il risarcimento e l'adeguamento di pensioni
e stipendi per gli Ata ex Enti Locali che, come hanno riconosciuto ben 10
sentenze della Suprema Corte Europea, sono stati defraudati dell’anzianita
pregressa;

- per un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento dell'edilizia
scolastica, per 1’80% non a norma rispetto al DLgs 81/90 e per il 50% priva
persino dell’agibilita;

- per significative modifiche relativamente ai concorsi per 1’assunzione del
personale Docente che tengano conto dei diritti pregressi;

- per uno stato giuridico ed un mansionario degno del personale educativo;

- contro la norma del vincolo quinquennale di permanenza in una sede scolastica;

- per contrastare I'approvazione della legge sulla regionalizzazione (o “autonomia
regionale differenziata™);

- contro la nuova disciplina sullo sciopero di cui all’accordo del 2 dicembre 2020;

- I’iniziativa viene assunta, inoltre, per protestare contro i quiz INVALSI ed il
delirio delle “competenze", che sono ritenuti non solo inutili ma dannosi per la
Scuola Pubblica Statale (in particolare in quest'anno di pandemia), e per
I’atteggiamento dell'Amministrazione Scolastica e dell'lnvalsi che adottano
procedure e calendari di somministrazione delle stesse prove che non
consentono, volutamente, la possibilita di indire forme di sciopero per tutte le
operazioni;

- per una valutazione finale che tenga conto, nella fase pandemica vissuta da
docenti e discenti, della pesante limitazione del diritto allo studio e

all’apprendimento in presenza;
- contro qualsiasi irragionevole ed improponibile estensione del calendario scolastico.
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PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI
I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali nel corso del corrente a. s. e dell’a. s. precedente
hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto al

servizio

% . .
a.s. data Tipo di sciopero Solo Sigle sindacali adesione b WERERIOHA
s nella scuola
nazionale
USB-PI Scuola
Unicobas Scuola e
Universita
2020/2021 24/09/2020 Generale Cobas Scuola 0,38% 1/
Sardegna
Cub Scuola
Universita ¢ Ricerca
USB-P-I Scuola
Unicobas Scuola e
2020/2021 25/09/2020 Generale Lniversita 0,59% I
Cobas Scuola
Sardegna
Cub Scuola
2020/2021 03/10/2020 Nazionale Scuola CSLE - 0,35% /!
202012021 23/10/2020 Generale " _ GUB SUR 0.69% I
Scuola Universita e Ricerca
2020/2021 25/11/2020 Generale USI USB-PI Scuola USI 0.54% /l
SURF
2020/2021 29/01/2021 Generale SI. COBAS SLAI COBAS 0,95% //
2020/2021 01/03/2021 Nazionale SISA 0,01% /
202072021 08/03/2021 Nazionale-Generale | SI COBAS 0.95% /
2020/2021 26/03/2021 Generale COBAS SAES 0.76% /l
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui
occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non ¢
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si informano pertanto i genitori che, la mattina dello sciopero, I’ingresso all’edificio scolastico sara
consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche
attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potra subire riduzioni nel corso della stessa
mattinata.

Il Dirigente Scolastico rendera pubblici i dati relativi all’adesione allo sciopero dopo la sua effettuazione,
pubblicandoli sul sito istituzionale dell’Istituzione scolastica, nella sezione ALBO SINDACALE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Carmelina DI NEZZA

(orvelon Voo




