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06-02 (Uscita) Al Sito Web
Formazione Docenti
Ai candidati Formatori
tramite pubblicazione all'Albo d'Istituto
Oggetto: Individuazione esperti mediante procedura comparativa di curricula, per I’attuazione delle

azioni di formazione riferite all’*ACCRESCIMENTO E/O POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DI BASE (ITALIANO E MATEMATICA) DEGLI STUDENTI E DELLE CAPACITA DI APPRENDIMENTO
DELLA POPOLAZIONE” A.S. 2017/2018 e 2018/19-prot. n. 0000446/06-02 del 19/01/2018 CUP
F54C17000000005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I” Avviso Pubblico per manifestazione di interesse DIRPIP I 2017/37 del 26-06-2017 che
da attuazione all’Azione n. 4 “Accrescimento e/o potenziamento delle competenze di base
(Italiano e matematica) degli studenti e delle capacita di apprendimento della popolazione”
del Piano di Azione tematico riferito all’obbiettivo di Servizio “Istruzione” — indicatori
S.01, S.02 e S.03 approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 37 del 15 febbraio
del 2016 per un importo di euro 1.000.000,00;

CONSIDERATO che il nostro Istituto ha aderito, quale scuola capofila dell’Ambito n. 4 Isernia-Venafro
all’attuazione dell’Azione n. 4 “Accrescimento e/o potenziamento delle competenze di
base (italiano e matematica) degli studenti e delle capacita di apprendimento della
popolazione”;

VISTA ’adesione delle Istituzione scolastiche appartenenti all’ Ambito n. 4 Isernia-Venafro;

VISTA la determinazione della Regione Molise n. 4861 del 27/09/2017 di approvazione delle
adesioni presentate dalle Istituzioni scolastiche e di assegnazione dei fondi alle scuole
capofila di ambito;

RILEVATA I’esigenza di indire una procedura di selezione di esperti di comprovata esperienza ed alta
professionalitad per la conduzione delle attivita formative previste ed approvate con la
determinazione della Regione Molise n. 4861 del 27/09/2017,

VISTO I’Avviso Pubblico di selezione rivolto al personale docente universitario per
I’individuazione di esperti, mediante procedura comparativa di curricula, per I’attuazione
delle azioni di formazione riferite all*‘accrescimento e/o potenziamento delle competenze
di base (italiano e matematica) degli studenti e delle capacita di apprendimento della
popolazione” A.S. 2017/2018 e 2018/19-prot. n. 0000446/06-02 del 19/01/2018 CUP

F54C17000000005;

ACQUISITI i criteri esplicitati nell’Avviso Pubblico prot. n. 0000446/06-02 del 19/01/2018 CUP
F54C17000000005 per la comparazione dei curricula per le attivitd di formazione del
progetto;

VISTE le candidature pervenute in n. 2 entro i termini previsti dall’avviso pubblico sopra indicato;

ESAMINATI il verbale della Commissione e la documentazione prodotta dagli aspiranti formatori a
supporto della candidatura;

DECRETA

’individuazione come docenti formatori, in possesso dei requisiti di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 0000446/06-
02 del 19/01/2018 CUP F54C17000000005 per [I’attuazione delle azioni di formazione riferite
all’*“ACCRESCIMENTO E/O POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE (ITALIANO E
MATEMATICA) DEGLI STUDENTI E DELLE CAPACITA DI APPRENDIMENTO DELLA POPOLAZIONE”





A.S.2017/2018, i seguenti:

ESPERTI MODULI
- 1 METODOLOGIE DIDATTICHE
Prof. Filippo BRUNI 2 VALUTAZIONE
4 MAT-P DIDATTICA DELLA MATEMATICA (scuola primaria)
Prof. Giovanni CAPOBIANCO |4 MAT-S DIDATTICA DELLA MATEMATICA (scuola secondaria di I e II
grado)
Prof. BR Pra POB
A. ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI (MAX. 40 PUNTI) Punti 26 Punti 18

Ulteriori esperienze documentate in qualita di formatore in corsi strettamente
inerenti la tematica di candidatura rivolti al personale docente della Scuola 12 6
(max. 18 punti)

1

Altre esperienze documentate in qualitd di formatore in corsi rivolti al
personale docente della Scuola (max. 8 punti)

Pubblicazioni, anche multimediali, e/o contenuti didattici digitali inerenti la
tematica la candidatura (max. 8 punti)

4.1 Per ogni diploma di specializzazione, escluso il titolo di accesso al ruolo di
appartenenza, conseguito in corsi post-laurea previsti dagli statuti ovvero dal
D.PR. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto 0 0
n. 509/99 e successive modifiche ed integrazioni attivati dalle universita statali
4 | o libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero in corsi attivati
da amministrazioni e/o istituti pubblici purché i titoli siano riconosciuti
equipollenti dai competenti organismi universitari (¢ valutabile un solo
diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di corso)

4.2 Per il conseguimento del titolo di "dottorato di ricerca” (max. 4 punti) 0 4

Per ogni corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, previsto
dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt.
4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successive modifiche ed integrazioni,

3 nonché per ogni master di 1° o di 2° livello attivati dalle universita statali o 2 9
libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati (¢ valutabile un solo
corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici) (max. 2 punti)
B. CRITERI VALUTAZIONE PROGETTO ESECUTIVO : i
Punti 30 Punti 40
(MAX. 60 PUNTI)
Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le finalita e le
1 | metodologie previste dal progetto di formazione di ambito cui la candidatura si 15 20
riferisce (max. 20 punti)
Adeguatezza della programmazione, struttura e articolazione della fase degli
2 incontri in presenza, relazioni a distanza della fase di ricerca- azione, dei 5 20

materiali didattici e strumenti proposti con gli obiettivi del progetto di
formazione cui la candidatura si riferisce (max. 20 punti)

Adeguatezza della programmazione, articolazione e organizzazione della fase
3 | di restituzione con gli obiettivi del progetto di formazione cui la candidatura si 10 0
riferisce (max. 20 punti)

TOTALE Punti 56 Punti 58

Gli esperti dovranno provvedere alla conduzione delle attivitda formative, nel rispetto delle indicazioni, delle
tematiche e dei contenuti dei moduli formativi, conformando la propria azione formativa all’impianto progettuale
sotteso dall’ALLEGATO A dell’ Avviso Pubblico.
L’attivita sara retribuita in coerenza con I’art. 6 e sara comunque commisurata all’attivita effettivamente svolta.
I compensi saranno corrisposti a saldo a seguito di erogazione della risorsa finanziaria da parte della Regione
Molise.
Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto all'Albo
dell'Istituto. Scaduto tale termine, in assenza di reclami, I’individuazione sara ;jteflﬁfﬁﬁaﬁjﬁn\i\tiva.
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/L DIRIGENTE SCOLASTICO
.~ -Prof.ssa Carmelina Di Nezza
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