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Prot. 0003533 del 09/05/2018 All’Albo on line

06-02 (Uscita) Al sito web sezione Amministrazione Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: Individuazione dell’esperto interno per il modulo “Scrittura cre-attiva”, previsto nel progetto
“Scuola facendo”.- Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento”- Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione
del fallimento formative precoce e della dispersione scolastica e formativa > — Azione 10.1.1 Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita - Sottoazione 10.1.1A

Codice Identificativo progetto 10.1.1A - FSEPON — MO - 2017-22

CUP F5917000460007
Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTI i Regolamenti (UE) n.: -1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, - il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo
(FSE);

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale per la “Per la scuola — competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014/20 approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017 di autorizzazione del progetto;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/37407 del 22/11/2017 di chiarimenti sulla selezione del
personale per la formazione;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 di “Chiarimenti ed approfondimenti
per I’attuazione dei progetti a valere su FSE”;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 30 del 31/10/2017 con la quale sono stati individuati i
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

criteri e le griglie per la valutazione dei titoli e dei curricula dei candidati;

la determina dirigenziale prot. n. 0000878/06-02 del 01/02/2018 di avvio della procedura di
selezione del personale interno per I’affidamento degli incarichi di docente esperto per i moduli
previsti nel progetto “Scuola facendo”;

I’ Avviso interno prot. n. 905/06-02 datato 01/02/2018 di selezione per titoli comparativi al fine di
individuare n. 1 DOCENTE INTERNO ESPERTO per il modulo “Scrittura cre-attiva™;

il Verbale n. 6 prot. 1889/06-02 del 06/03/2018 di presa d’atto del fatto che non ¢ stata presentata
alcuna candidatura da parte dei docenti interni quale esperto per il modulo “Scrittura cre-attiva”;
il contenuto della Determina Dirigenziale prot. n. 2810/06-02 del 09/04/2018 di riapertura dei
termini della procedura di selezione di personale interno per I’affidamento dell’incarico di
docente esperto per il modulo “Scrittura cre-attiva™;

’avviso di reclutamento di un esperto interno per il modulo “Scrittura cre-attiva” in atti al prot.
2811/06-02 del 09/04/2018;

PRESO ATTO che in risposta all’avviso di reclutamento sopra citato & pervenuta, in ritardo, una sola

candidatura;

RITENUTO di dover realizzare il modulo;
CONSIDERATO che per la realizzazione del modulo ¢ necessario individuare un esperto interno ed un esperto

RILEVATO

di informatica esterno qualificato a svolgere corsi di formazione sull’uso del pacchetto Office di
Microsoft;
il carattere di estrema urgenza derivante dai tempi tecnici ristretti per ’attivazione dei moduli;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA

»  La premessa ¢ parte integrante del presente decreto

>

>

Si prende atto che in risposta all’avviso prot. n. 2811/06-02 del 09/04/2018 ¢ pervenuta una sola

candidatura oltre i termini fissati nell’avviso stesso, in data 04/05/2018 da parte della prof.ssa IDA DI

IANNI;

Si accetta tale candidatura, anche se pervenuta in ritardo e si effettua, ai fini dell’aggiudicazione
dell’incarico, la pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria stilata in ottemperanza ai criteri di
selezione individuati dal Consiglio di Istituto:

CANDIDATA: Prof.ssa IDA DI IANNI

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:

OGS0 e e 2 P2
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .........ccccueeerecnnecn. 2 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente le materie letterarie - 2 punti cad.

Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente le materie letterarie - 2 punti cad.

Abilitazione all'insegnamento - 2 punti cad.

Altri titoli inerenti I'incarico 2 punti

Altra Laurea

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti le materie letterarie - 1 punto cad.

Certificazioni Informatiche (0,5 punti per modulo; 3,5 punti per Certificazione)

Pubblicazioni attinenti - 0.5 punti cad.

Incarico di animatore Animatore Digitale
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Incarico come componente del Team per I'innovazione

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti
per anno)

Esperienza lavorativa come Esperto in corsi di scrittura creativa e di narrativa (1 punto per anno) 6 punti
Esperienza come Esperto in progetti formativi con ragazzi con problemi cognitivo- comportamentali

2 punti per anno di attivita

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti e/o progetti PON

1 punti per ogni attivita

Iscrizione all’Ordine dei Giornalisti e Pubblicisti

Esperienze pregresse di docenza in corsi extracurriculari di recupero del disagio scolastico e sociale — 1 punto cad.

TOTALE 10 PUNTI

Avverso il seguente provvedimento € ammesso ricorso al Dirigente Scolastico (ex art. 14, c. 7 del DPR
275/1999), entro 7 giorni dalla data di pubblicazione sul sito web della Istituzione Scolastica. Scaduto tale

termine I’individuazione diverra definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. ssa Carmelina DI NEZZA

@MUQ)M U Voo
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