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OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento”- Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico 10.1 “Riduzione
del fallimento formative precoce e della dispersione scolastica e formativa ” — Azione 10.1.1 Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita - Sottoazione 10.1.1A

Codice Identificativo progetto 10.1.1A - FSEPON — MO - 2017-22

CUP F59G17000460007

Determina di riapertura dei termini della procedura di selezione di personale interno per ’affidamento
dell’ incarico di docente esperto (persona fisica) per il modulo “Scrittura cre-attiva” previsto all’interno
del progetto “Scuola facendo” autorizzato con nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017.

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

Il Dirigente Scolastico

il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 e ss.mm.ii.;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n.59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

’art. 36 del D.Lgs 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
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VISTO

VISTO
VISTO

VISTI

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTE

VISTO

VISTO

RILEVATA

sull 'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell ‘energia, dei trasporti e dei servizi
postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture”;

il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive del
Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207);
Iart. 32, comma 2, del Decreto Legislativo n. 50 del 2016 il quale prevede che le stazioni
appaltanti avviino le procedure per I’affidamento di incarichi individuando “gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”;

i Regolamenti (UE) n.: -1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, - il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) ed il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo
(FSE);

il PON Programma Operativo Nazionale per la “Per la scuola — competenze € ambienti per
I’apprendimento” 2014/20 approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017 di autorizzazione del progetto;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 44 del 27/10/2016 con la quale ¢ stata approvata la proposta
progettuale di cui all’Avviso prot. n. AOODGEFID/10862 — FSE — Fondo Sociale Europeo —
Obiettivo specifico 10.1 — Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;

la delibera del Consiglio d’istituto n. 21 dell’08/09/2017 con cui & stato variato il Programma
annuale 2017 prevedendo il progetto PON 10.1.1A-FSEPON-MO-2017-22 per ’importo di €
39.927,30;

il Regolamento d'Istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, approvato
con delibera n. 14 del Consiglio di Istituto del 18/02/2016;

la delibera n. 30 del Consiglio d’Istituto del 31/10/2017 di approvazione dei criteri di selezione
del personale interno all’istituto cui conferire incarichi di docente esperto, di tutor e di referente
per la valutazione;

la nota MIUR prot. "°’AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Iter di reclutamento del personale
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale — Chiarimenti”;

la nota prot. 10727/04-05 del 16/11/2017 con cui & stato riscontrato il quesito prot. 10615/04-05
del 13/11/2017 posto all’attenzione dell’Autoritd di Gestione riguardante il compenso orario
degli esperti interni;

le Linee Guida emanate dall’Autorita di Gestione con nota prot. n.AOODGEFID/1588 del
13/01/2016;

le Linee Guida emanate dall’Autorita di Gestione con nota prot. n.AOODGEFID/31732 del
25/07/2017,

il Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la documentazione emesso
dall’ Autorita di Gestione con nota prot. AOODGEFID/37407 del 21/1 1/2017;

il contenuto della determina dirigenziale prot. n. 2755 del 07/04/2018 di presa d’atto del fatto che
in risposta all’Avviso di Selezione in atti al prot. 905/06-02 del 01/02/2018 non sono state
presentate candidature;

la necessita di verificare, in via prioritaria, la possibilita di affidare al personale interno
all’Istituto gli incarichi di docente esperto, ai fini dell’attivazione del modulo previsti dal progetto
PON 10.1.1A-FSEPON-MO-2017-22 in considerazione del diverso ammontare delle ore di
impegno (n. 10 ore anziché 30);

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA

Art. 1 - Oggetto

Con la presente determina a contrarre si riaprono i termini della procedura di selezione per I’attribuzione
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dell’incarico di DOCENTE ESPERTO, necessario all’attivazione del modulo “Scrittura cre-attiva® previsto
nel progetto autorizzato con nota MIUR prot. n° AOODGEFID/31707 del 24/07/2017.

TABELLA ESPERTO

CODICE MODULO COMPETENZE SPECIFICHE | ORE
RICHIESTE
F59G17000460007 | SCRITTURA CRE- ATTIVA N. 1 Esperto con esperienza di 10
docenza in scrittura creativa.

Art. 2 — Approvazione degli atti allegati

Si utilizza la documentazione gia approvata e pubblicata con avviso di selezione prot. 905/06-02 del
01/02/2018 per i procedimenti di selezione dei DOCENTI ESPERTI, consistente in:

v’ facsimile di lettera di invito a presentare le candidature

v' nel modulo di presentazione della candidatura stessa.
Tale documentazione, che si allega alla presente per formarne parte integrante e sostanziale.
Si precisa che, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. 267/2000, nell’ avviso di selezione sono individuati:

> il fine che si intende perseguire tramite I’attivazione del singolo modulo;

> I’oggetto dell’incarico da affidare;

> la tipologia di conoscenze e competenze richieste per 1’assolvimento dell’incarico;

> il compenso orario da corrispondere.
Al sensi dell’art. 32, comma 14, del D. Lgs. 50/2016, gli incarichi verranno conferiti mediante corrispondenza
secondo I’uso del commercio.

Art. 3 —Importo degli incarichi
Al sensi del punto 5.2 della nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017 di autorizzazione alla
realizzazione del progetto i costi relativi all’attivita dj personale interno devono essere rapportati a costi orari
unitari € possono riguardare soltanto attivita prestate oltre il regolare orario di servizio. Tali attivita dovranno
risultare dai registri delle firme che verranno predisposti per il progetto o da altro documento che attesti
I’impegno orario.

Il personale docente in ogni caso non potra superare le 24 ore di servizio settimanali.

La remunerazione, per i docenti esperti, sara contenuta entro il limite massimo omnicomprensivo totale di €
52,00 lordo dipendente previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento. I compensi saranno
corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi nej
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

E’ escluso che nel corso dell’esecuzione del contratto possa realizzarsi un aumento delle prestazioni di che
trattasi e/o di aumento dei compensi previsti.

Art. 4 - Criterio di aggiudicazione
La selezione dei docenti esperti (persone fisiche), sara effettuata dal Dirigente Scolastico o da apposita
commissione da nominarsi, mediante la valutazione comparativa dei titoli e dei curricula pervenuti. La
comparazione avverra mediante Pattribuzione di un punteggio predeterminato in relazione ai singoli criteri
definiti nella tabella di valutazione contenuta nell’avviso di selezione.

Art. 5 - Tempi di esecuzione
I tempi di svolgimento dell’incarico saranno indicati con calendario da pubblicarsi. Tali tempi potranno
subire modifiche in corso di svolgimento dell’attivita; in tal caso i docenti esperti non avranno comunque
diritto ad alcun aumento dei compensi previsti, fermo restando che il numero delle ore di prestazione non

subira variazioni.
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Art. 6 - Responsabile del Procedimento
Al sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241/1990, con determina Prot. 8262/04-05

PON - FSE Pincarico di Responsabile del Procedimento & stato assunto dal Dirigente Scolastico prof.ssa
Carmelina Di Nezza.

Art. 7 - Pubblicizzazione
Il presente provvedimento viene pubblicato sul sito web dell’ISIS “Majorana — Fascitelli” di Isernia.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. ssa Carmelina DI NEZZA
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