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OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento”- . Avviso Pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire ’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in
quelle perifieriche” Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico 10.1
“Riduzione del fallimento formative precoce e della dispersione scolastica e formativa > — Azione 10.1.1
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita - Sottoazione 10.1.1A

Codice Identificativo progetto 10.1.1A - FSEPON — MO - 2017-22

CUP F59G17000460007

Determina di approvazione definitiva delle graduatorie di selezione del personale interno per
I’affidamento degli incarichi di docente esperto nei moduli previsti nel progetto “Scuola
Facendo” autorizzato con nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGBFID/10862 del 16/09/2016 - Programma Operativo
Nazionale 2014-2020 “Per la scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” -
Asse [ - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico 10.1
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”
— Azione 10.1.1 — Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in
quelle periferiche”;

VISTA I’ Autorizzazione del progetto e impegno di spesa prot. n. AOODGEFID/31707 del
24/07/2017 a valere sull’ Avviso pubblico prot.n. AOODGEFID\10862 del 16 settembre
2016;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 30 del 31/10/2017 con la quale sono stati approvati

i criteri di selezione del personale interno cui conferire gli incarichi di docente esperto;
VISTO il contenuto della Determina Dirigenziale prot. 878 /06-02 del 01/02/2018 di avvio della
procedura di selezione del personale interno cui conferire gli incarichi di docente
esperto;
VISTO I’avviso prot. n. 901/06-02 dell’01/02/2018 concernente la selezione di personale interno
dell’Istituto in qualita di docente esperto formatore per il modulo “La domotica nella
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scuola™;

’avviso prot. n. 902/06-02 dell’01/02/2018 concernente la selezione di personale interno
dell’Istituto in qualita di docente esperto formatore per il modulo “Imparo a studiare ed
a capire la matematica”;

’avviso prot. n. 903/06-02 dell’01/02/2018 concernente la selezione di personale interno
dell’Istituto in qualita di docente esperto formatore per il modulo “La mia scuola a
colori™;

I’avviso prot. n. 904/06-02 dell’01/02/2018 concernente la selezione di personale interno
dell’Istituto in qualita di docente esperto formatore per il modulo “La Scuola in gioco™;
’avviso prot. n. 905/06-02 dell’01/02/2018 concernente la selezione di personale interno
dell’Istituto in qualita di docente esperto formatore per il modulo “Scrittura cre-attiva”;
il Verbale n. 6 prot. n. 1889/06- 02 del 06/03/2018 con cui la Commissione nominata
per la valutazione delle istanze pervenute per I’individuazione dell’esperto interno per il
modulo “Scrittura cre-attiva” ha preso atto del fatto che la selezione relativa al predetto
modulo & andata deserta;

la Determina Dirigenziale prot. n. 1890/06/-02 del 06/03/2018 con cui sono state
approvate le graduatorie provvisorie del personale che ha presentato istanza per essere
ammesso alla selezione di docente esperto formatore per i moduli previsti nell’ambito
progetto “Scuola Facendo”;

la Determina Dirigenziale prot. n. 1975/06/-02 dell’08/03/2018 con cui & stata
pubblicata ed approvata la graduatoria provvisoria del personale che ha presentato
istanza per essere ammesso alla selezione di docente esperto formatore per il modulo
“La domotica nella scuola™;

la Determina Dirigenziale prot. n. 1976/06/-02 dell’08/03/2018 con cui ¢ stata
pubblicata ed approvata la graduatoria provvisoria del personale che ha presentato
istanza per essere ammesso alla selezione di docente esperto formatore per il modulo
“Imparo a studiare ed a capire la matematica”;

la Determina Dirigenziale prot. n. 1977/06/-02 dell’08/03/2018 con cui €& stata
pubblicata ed approvata la graduatoria provvisoria del personale che ha presentato
istanza per essere ammesso alla selezione di docente esperto formatore per il modulo
“La mia scuola a colori” ed in cui il numero di ore di insegnamento vengono divise tra i
due candidati stante il fatto che essi hanno conseguito parita di punteggio e titoli;

la Determina Dirigenziale prot. n. 1978/06/-02 dell’08/03/2018 con cui € stata
pubblicata ed approvata la graduatoria provvisoria del personale che ha presentato
istanza per essere ammesso alla selezione di docente esperto formatore per il modulo
“La scuola in gioco”;

CONSIDERATO che alla data del 23/03/2018 non ¢ pervenuto alcun reclamo avverso i predetti

Decreti di aggiudicazione provvisoria e pubblicazione delle graduatorie

DECRETA

> la premessa ¢ parte integrante del presente decreto;

» la pubblicazione delle seguenti graduatorie definitive di aggiudicazione degli incarichi:



v'di N. 1 ESPERTO INTERNO formatore per n. 30 ore di lezione per il modulo “La

domotica a scuola™:
- Prof. DI TOMASO GIANNI;

v'di N. 1 ESPERTO INTERNO formatore per n. 30 ore di lezione per il modulo “La

scuola in gioco™:
- Prof. PICCIRILLO FRANCESCO PAOLO;

v'di N. 1 ESPERTO INTERNO formatore per n. 30 ore di lezione per il modulo
“Imparo a capire ed a studiare la matematica™:
- Prof. ssa SCIACOVELLI ANNITA MARIA;

v'di N. 2 ESPERTI INTERNI per il modulo “La mia scuola a colori”:
- Prof. FORTINI GIUSEPPE per n. 10 ore di lezione;
- Prof.ssa VERDUCCI MARILENA MARCELLA per n. 10 ore di lezione.

Come da avviso di selezione le prestazioni professionali richieste agli ESPERTI INTERNI
FORMATORLI, sono le seguenti:

v' provvedere a redigere opportuno progetto formativo;

v' redigere i verbali relativi alla sua attivita;

v redigere apposito registro delle firme e delle presenze;

v’ curare il ricevimento e I’archiviazione di tutta la documentazione;

v" curare le relazioni e la comunicazione tra gli allievi, il docente tutor e la segreteria studenti

dell’Istituto;

Per lo svolgimento del suddetto incarico a ciascun esperto formatore compete un compenso orario

pari a € 52,00 lordo dipendente.
La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita in base alle effettive ore svolte

e a seguito dell’acquisizione del budget assegnato a questa istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Carmelina DI NEZZA
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