Sicurezza e salute del lavoratori

Regio Decreto n. 1765/1935
DPR 547/1955;
DPR 303/1956;
DPR 164/1956;

D.lgs. 626/1994;

D,lgs. 81/2008 ed s.m.l.



LA STORIA DELLA SICUREZZA |n SlnteS| e date precedenti

1. Le norme giuridiche in materia di igiene e sicurezza del lavoro emanate fino ad oggi sono rappresentate da circa
un migliaio di provvedimenti, i primi dei quali risalgono al 1865;

2. Conlalegge n. 80 del 17 marzo 1898 a proposito di infortuni viene introdotto il concetto di fatalita o errore umano;

3. Nel 1930 e emanato il Codice Penale dove sono evidenziati per la prima volta | reati in materia di sicurezza del
lavoro a carico dell'imprenditore;

4. Nel 1942 viene emanato il nuovo Codice Civile;

5. Con I'entrata in vigore della Costituzione del 1948, in particolare con gli articoli 32, 35 e 41 comma 2°, si afferma
che la salute e fondamentale diritto dell'individuo e interesse della collettivita e deve essere tutelata anche a
discapito dell'iniziativa economica privata,

6. D.P.R. 547/1955 norme per la prevenzione degli infortuni sul lavoro (abrogato);

7. D.P.R. 303/1956 norme generali per l'igiene del lavoro (abrogato)

a) ambienti di lavoro (illuminazione, ventilazione, temperatura, pulizia)
b) rischi specifici (rumore, sostanze chimiche)
C) tutela sanitaria;

8. Il recepimento delle Direttive dell’'U. E.: da un sistema puntuale e specifico si passa ad un sistema di procedure e di

valutazione dei rischi con la seguente regole

DPR 962/1982 , DPR 175/1988, D. Lgs. 277/1991 (abrogato), D. Lgs. 626/1994 (abrogato).



D. Lgs. 81/2008 Testo Unico* sulla salute e sicurezza sul lavoro

*[ TESTO UNICO e una raccolta di norme che disciplinano una determinata materia attraverso il coordinamento di

tutte le norme relative, I'abrogazione di norme superate e I'organicita della normativa.



